
 
 

Deliberazione del Direttore Generale 
 

N.   480      del registro 

OGGETTO: Tirocini Formativi e di Orientamento. Regolamentazione Regionale. 

 

L’anno 2013, il giorno    QUINDICI   del mese di   NOVEMBRE    in Bari, nella sede dell’Istituto 

Tumori  “Giovanni Paolo II”, già Ospedale Oncologico,  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni; 

Visto il D.Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 

del 23.6.2005; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 1308 del 26.06.2012; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 1 del 01.08.2012, 

 

Sulla base dell’istruttoria della Area Affari Generali e Legali 

HA ADOTTATO 

il seguente provvedimento. 

 
     
   Premesso che questo Istituto ha in atto Convenzioni stipulate con alcune Facoltà dell’Università di 

Bari e altre città, ai sensi ed in conformità della Legge 196/24.06.2997 e D.M. 142/25.3.1998, per lo svolgimento 
presso la propria struttura di tirocini di formazione ed orientamento; 

 
 Considerato che: 
 
- la normativa in materia di tirocini formativi e di orientamento trova fondamento nell’art.18 della Legge 

n.196 del 24.06.1997 e successive modificazioni e integrazioni e nel successivo Regolamento di 
Attuazione dei principi e dei criteri approvato con Decreto del Ministro del Lavoro e della Previdenza 
Sociale n.142 del 25.03.1998; 

- successivamente la legge n.92 del 28.06.2012, cosiddetta “Legge Fornero”, all’art.1 comma 34, al fine di 
fornire una cornice nazionale alla disciplina dei tirocini, ha previsto la stipula, in sede di Conferenza Stato-
Regioni, di un accordo per la definizione di Linee-guida condivise da tutte le Regioni; 
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- queste “Linee Guida in materia di tirocini” sono state approvate il 24.01.2013 e tutte le Regioni si sono 
impegnate a recepire nelle proprie discipline quanto in esse previsto, laddove difforme da quanto già 
esistente; 

- la Regione Puglia con Legge n.23 del 5.8.2013 ha regolamentato le “Norme in materia di percorsi 
formativi diretti all’orientamento e all’inserimento nel mercato del lavoro”; 

- detta Legge Regionale n.23/2013 è entrata in vigore dal 7.8.2013, giorno della sua pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale Regionale n.109 supplemento; 

 
Visto che il testo della citata Legge Regionale n.23  definisce: 
 

-la durata massima del tirocinio, differenziata a seconda dei destinatari del progetto formativo; 
 
-l’individuazione  dei soggetti ammessi a promuovere e di quelli ammessi ad attivare percorsi di tirocinio; 
 
-riconoscimento e regolamentazione del diritto alla indennità di partecipazione, stabilendo l’importo 
forfettario di € 450,00 al lordo delle ritenute di legge per i tirocini soggetti alla corresponsione 
dell’indennità; 
 

 Visto in particolare l’art.9 -punto 1- che stabilisce che il diritto all’indennità di partecipazione si 
applica a tutti i tirocini non curriculari attivati dopo la data di entrata in vigore della presente Legge 
(7.8.2013); 
 
 Precisato  quindi che sono esclusi dall’ambito di applicazione della presente legge: 
 
a) i periodi di pratica professionali e i tirocini per l’accesso alle professioni ordinistiche, per i quali si rinvia 

alle disposizioni di cui ai regolamenti professionali; 
b) i tirocini curriculari, inseriti all’interno di un percorso formale di istruzione o di formazione, i tirocini 

transazionali e quelli destinati a soggetti  extracomunitari e promossi all’interno delle quote di ingresso, 
per i quali si rinvia a specifico intervento normativo; 

 
 

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
 

D  E  L  I  B  E  R  A 

per tutti i motivi espressi in narrativa: 

la premessa è parte integrante del presente atto deliberativo 

1. di recepire la Legge Regionale n. n.23 del 5.8.2013 sulle “Norme in materia di percorsi formativi diretti 
all’orientamento e all’inserimento nel mercato del lavoro”, entrata in vigore dal 7.8.2013, giorno della sua 
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale Regionale n.109 supplemento; 

2. di precisare che i tirocini attualmente in essere presso l’Istituto, attivati precedentemente all’emanazione della 
suddetta legge, sono esclusi dall’ambito di applicazione della stessa legge;  

3. di stabilire che l’Istituto, fino a nuova disposizione,  potrà attivare solo tirocini di tipo curriculare a titolo 
gratuito, ovvero quelli inclusi nei percorsi di istruzione e formazione scolastici, universitari e post universitari 
e che quindi vengono svolti per la conclusione di un titolo di studio, di qualifica, diploma professionale, laurea 
o certificazione riconosciuta sul piano nazionale o vengono svolti per consolidare quanto appreso nel percorso 
degli studi per realizzare momenti di alternanza scuola-lavoro anche se, a seguito di questa esperienza, non è 
previsto che derivino allo studente il riconoscimento di crediti formativi; 

4. di precisare che l’attivazione di eventuali tirocini extra curriculari ovvero quelli svolti al termine del corso 
degli studi come esperienza formativa professionalizzante in ambiente di lavoro, ai sensi dell’art.3-comma 9- 
della Legge regionale n.23/2013, potranno essere attivati solo in presenza di copertura finanziaria; 

 



5. di notificare la presente deliberazione al Dirigente Medico di Presidio, dott. Aldo Nigro e all’Area Gestione 
Risorse Umane che dovranno valutare di volta in volta l’ammissibilità dei singoli progetti di tirocinio formativi 
presso l’Istituto in base alla presente disposizione, fermo restando l’applicazione dei principi e dei criteri di cui 
all’art.18 della legge 24.6.1997 n.196, emanato con Decreto del Ministero del lavoro 25.3.1998, in quanto 
compatibili; 

6. di conferire l’immediata esecutività al presente provvedimento che sarà pubblicato nel sito Web dell’Istituto e 
trasmesso al Collegio Sindacale. 

 
 
 
Il responsabile del procedimento    IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                
   l’Assistente Amministrativo               f.to:  Dr. Gianluca Capochiani                            
     f.to:  dr.ssa Maria Carella 

 
  



       Letto, approvato e sottoscritto 
 
 

IL DIRETTORE SCIENTIFICO 
f.to: Prof. Antonio Moschetta 

 
   
      IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO     IL DIRETTORE SANITARIO 
       f.to:     Dott. Gianluca Capochiani          f.to: Dott.ssa Maria Pia Trisorio Liuzzi
                 
 
     

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to: Prof. Antonio Quaranta 

 

 
 

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n°  _____ pagine e n°  _____ fogli . 
 
 
 
                Il Segretario 

 
 
Bari, ____________________      
 
 

ANNOTAZIONI CONTABILI 
 
 

Il Dirigente 
 
 
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 
 

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito web dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” 
 

Dal    19.11.2013 al   in corso 
 
Bari,   19.11.2013   
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
l’Assistente Amministrativo 
f.to: Francesco Lopopolo 

 


